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Neue Lernkultur dank
der Corona-Krise?

Wird die Coronavirus-Pandemie
das Schul- und Unterrichtswesen
nachhaltig verandern? Vier Person-
lichkeiten aussern sich dazu.

Ein neu entwickeltes Italienischlehrmittel
far die Sekundarstufe |

«Tocca atel» richtet sich an der Lebensweltder
Jugendlichen aus und bietet authentische Kommuni-
kationssituationen.

12)

«Auf der Suche nach dem rechten Mass»

Lernende fur einen suffizienten Lebensstil
sensibilisieren.

Auftritt Kérpersprache

Egal, ob im Alltag oder im Beruf,
Ihre Kérpersprache istin jeder
Begegnung bedeutsam.



Neue Lernkultur dank
der Corona-Krise?

Die Coronavirus-Pandemie wird viele Be-
reiche des gesellschaftlichen Lebens nach-
haltig verdndern, so auch das Schul- und
Unterrichtswesen. fokus hat vier Person-
lichkeiten zu ihren Erfahrungen und Er-
kenntnissenbefragt. Das Interview erfolg-
te coronabedingt in schriftlicher Form.

Interview: Alex Bieli

fokus: Wie haben Sie widhrend der Corona-Zeit
den Fernunterrichtin lhrer beruflichen Funktion
erlebt?

Janine Allimann: Es war, als hiatten wir als un-
geiibtes Schwimmteam den Armelkanal bei
hohem Wellengang durchschwimmen miis-
sen. Am anderen Ufer angekommen, stellten
wir tiberrascht fest, wie gut wir die Heraus-
forderung gemeistert hatten. Zuerst mussten
wir flir den Fernunterricht die Bedingungen
schaffen. Das hiess, innerhalb von zwei Ta-
gen Teams fiir alle Klassen zu erdoffnen. Die
nichste Herausforderung bestand darin, die
Lernenden auf Distanz in die Teams zu ho-
len, wissend, dass viele das Schullogin oder

ihr Passwort seit dem ersten Schultag wieder
vergessen hatten. Fiir die Lehrpersonen defi-
nierten wir den Arbeitsrahmen fiir den Fern-
unterricht und unterstiitzten sie im techni-
schen sowie im didaktischen Bereich. Fiir die
Lernenden boten wir einen Online-Support
an. Innerhalb einer Woche strukturierten,
organisierten und begleiteten wir den Uber-
gang vom Priasenz- zum Fernunterricht. Das
war sehr herausfordernd. Da niemand Erfah-
rung mit dem Fernunterricht besass, war es
sehr wichtig, Fehler zuzulassen und sie als
normal zu betrachten. Die zwei Monate Fern-
unterricht waren intensiv flir Lehrende und
Lernende. Sie wirkten aber wie ein enormer
Akgzelerator auf die gesamte Schul-und Team-
entwicklung. Wir sind heute nicht mehr die-
selbe Schule wie am 13. M&arz 2020! Noch nie
haben wir in so kurzer Zeit gemeinsam so viel
gelernt und uns gegenseitig so stark unter-
stiitzt. Es ist, als hidtten wir eine zweijahri-
ge Entwicklungsphase in nur zwei Monaten
durchlaufen.
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Rahel Tschopp: Eis war eine dusserst herausfor-
dernde und spannende Zeit. Einerseits muss-
ten wir an der Piddagogischen Hochschule
unsere Kurse und Lehrginge per sofort auf
Fernbetrieb umstellen. Anderseits war es mir
wichtig, dem Schulfeld sofort Unterstiitzung
zu bieten. Dank der Unterstiitzung der Ge-
bert Rif Stiftung konnten wir innert kiirzes-
ter Zeit fiir Lehrpersonen eine Telefon-Hot-
line aufbauen, die von Fachpersonen aus der
ganzen Deutschschweiz betrieben wurde. Bei
diesen Anrufen erlebten wir die ganze Band-
breite der Herausforderungen, die sich den
Lehrpersonen stellten.

Philippe Wampfler: Fiir mich war die Zeit didak-
tisch anregend, weil wir alle gefordert waren,
innovativ in weniger bekannten Settings zu
arbeiten - aber auch sehr ermtidend, weil vie-
les nicht so geklappt hat, wie man sich das
vorstellt oder wiinscht.

Beat A. Schwendimann: Normalerweise liegen
die Volksschulen in der Zustidndigkeit der
Kantone. Mit dem Verbot des Prasenzunter-
richts aufgrund der Coronavirus-Pandemie
hat der Bundesrat direkt auf die Volksschu-
len eingewirkt. Zudem hat das Bundesamt fiir
Gesundheit (BAG) nationale Grundprinzipi-
en flir Schutzkonzepte erlassen. Da wahrend

dieser ausserordentlichen Lage der Bund auf
nationaler Ebene Beschliisse fiir die Schulen
erlassen hat, war der Dachverband Lehrerin-
nen und Lehrer Schweiz (LCH) ein wichtiger
Ansprechpartner fiir Politik und Medien.

fokus: Welches sind Ihre wichtigsten Erkennt-
nisse?

Jannine Allimann: Die wichtigsten Erkenntnisse
sind fiir mich, wie gut der Fernunterricht ge-
klappt hat und wie viele spannende Méglich-
keiten er bietet. Nicht bewahrheitet hat sich
die Beflirchtung, dass Lernschwache auf der
Strecke bleiben wiirden. Im Gegenteil. Eini-
ge zeigten sich im Fernunterricht aktiver als
im Priasenzunterricht. Lernende trainierten
in Videokonferenzen ihr Hérverstandnis so-
wie ihre miindliche Ausdrucksfdhigkeit. Thre
Fragen mussten sie priziser formulieren
als im Prasenzunterricht, weil die direkte
Interaktion vor Ort fehlte. Doch die Klassen-
fihrung auf Distanz war herausfordernd.
Es war wichtig, die Unterrichtssequenz mit
einer Videokonferenz zu beginnen, um sich

Janine Allimann ist Rektorin der
Berufsschule Mode und Gestaltung

im Herzen von Zurich mit Grundbil-
dungen im Bereich Floristik, Kosmetik,
Coiffure, Bekleidungsgestaltung sowie
mit Vorlehr- und Integrationsvorlehr-
klassen.

Philippe Wampfler ist Deutschlehrer
an der Kantonsschule Enge, Dozent fur
Deutschdidaktik an der Uni Zurich und
Autor. Den Fernunterricht hat er mit
Videos begleitet, man findet sie unter
#digifernunterricht.

Dr. Beat A. Schwendimann ist der Leiter
der Padagogischen Arbeitsstelle des
Dachverbands Lehrerinnen und Lehrer
Schweiz (LCH). Nach seinem Studium an
der ETH Zurich hat er als Lehrer an Kan-
tonsschulen und in der Erwachsenenbil-
dung gearbeitet. Als Forscher im Bereich
Erziehungswissenschaften hat er an der
Universitat von Kalifornien in Berkeley
im Bereich innovativer Lehr- und Lern-
technologien promoviert und anschlies-
send als Projektleiter an der Universitat
Sydney und der EPFL gearbeitet.

Rahel Tschopp ist Primarlehrerin, Heil-
padagogin und Schulleiterin. Sie studier-
te Business Coaching und Change-
Management. Seit rund 20 Jahren arbei-
tetsie in der Erwachsenenbildung. Die
letzten vier Jahre leitete sie das Zentrum
Medienbildung und Informatik an der

PH Zurich.




als Lehrperson prasent zu zeigen und um das
Zusammengehorigkeitsgefiihl zu starken. Als
die ersten Lernenden im Pyjama oder noch
verschlafen im Bett liegend am Unterricht
teilnahmen, realisierten wir, dass wir klare
Rahmenbedingungen festlegen miissen.

Rahel Tschopp: Ich erlebe unser 6ffentliches
Schulsystem im Normalfall als trag. Die Coro-
na-Zeit hat gezeigt, dass es - im Zusammen-
spiel mit allen Stakeholdern - doch auch sehr
beweglich, innovativ und dynamisch sein
kann. Es stimmt mich optimistisch, dass tief-
greifende Anderungen moglich sind.

Philippe Wampfler: Mir wurde klar: Wir brau-
chen eine andere Lernkultur. Priifungen
miissen aus Schulen so schnell wie mdglich
verschwinden: Lernende miissen ihren Lern-
prozess verstehen, sich auf eine Sinnsuche
begeben und sich motivieren. Wenn Schule
darauf aufbaut, lassen sich Krisen und die
digitale Transformation bewéltigen. Andern-
falls stehen wir vor grossen Problemen.

Beat A. Schwendimann: Es hat sich gezeigt, dass
sehr unterschiedliche Losungen gefunden
wurden. Dabei handelte es sich ja nicht um
einen Fernunterricht im klassischen Sinne,
sondern um einen Notfall-Fernunterricht,
welcher innert weniger Tagen aufgebaut
werden musste. Die Lehrpersonen haben ver-
schiedene Mittel und Wege eingesetzt, um die

Lernprozesse aus der Ferne zu begleiten. So
haben einige tdgliche Videokonferenzen fiir
die ganze Klasse organisiert oder per Tele-
fon, E-Mail, Chat-Apps oder Video-Tools eins
zu eins mit den Schiilerinnen und Schiilern
Kontakt gehalten. Andere haben Lern-Apps
und Lernplattformen eingesetzt oder Arbeits-
blatter per Post versandt. Ausser der Beglei-
tung der Lernprozesse war auch die soziale
und emotionale Unterstiitzung der Schiile-
rinnen und Schiiler von grosser Bedeutung.
Die Wichtigkeit der Schule fiir die ganze Ge-
sellschaft und die systemrelevante Arbeit der
Lehrpersonen wurde deutlich!

fokus: Welches sind die Chancen des Fernun-
terrichts? Wo sehen Sie die Risiken?

Janine Allimann: Der Fernunterricht bietet
Chancen fiir selbstgesteuertes, individuelles
Lernen, fiir Klassenbticher, die alles beinhal-
ten, was sonst an Kopien abgegeben wird
und was von den Lernenden als Aufgabe ein-
gereicht wird. Einen grossen Vorteil bieten
die privaten Austauschriume fiir Lernende
untereinander oder fiir Lernende und Lehr-
person, da nicht die ganze Klasse Zeuge der
Interaktion wird. Sehr interessant ist die
einfache Abgabe von Auftragen oder Priifun-
gen mit der Moglichkeit zur zeitlichen Ein-
schriankung. Dadurch kann viel Arbeits- und
Kopierzeit eingespart werden. Der grosste
Gewinn besteht vielleicht darin, dass durch
das selbststdndige Lernen die Lehrperson

«Fur die Beziehungs-
pflege, das Erweitern
der sozialen Kompeten-
zen, das Schaffen einer
tragfahigen Atmosphare
und Vertrauensbasis
braucht es die direkte
Begegnung im Klassen-
zimmer.»

(Janine Allimann)



mehr Zeit flir Lernende mit Anliegen gewinnt, weil
die Heterogenitidt gut aufgefangen wird. Der Fern-
unterricht kann aber den persénlichen, im direkten
Kontakt stattfindenden Austausch nicht ersetzen.
Fiir die Beziehungspflege, das Erweitern der sozialen
Kompetenzen, das Schaffen einer tragfdhigen Atmo-
sphire und Vertrauensbasis braucht es die direkte
Begegnung im Klassenzimmer.

Rahel Tschopp: Dieser Fernunterricht war eine Notlo-
sung, das muss uns bewusst sein. Die Schulen waren
weder pddagogisch, organisatorisch noch beziiglich
der technischen Infrastruktur darauf vorbereitet.
Die riesige Heterogenitidt der Schulen zeigte sich un-
kaschiert: Einige Kinder bliihten zu Hause regelrecht
auf, andere miissen nun langsam wieder «aufgepap-
pelt» werden und in den Alltag finden. Einige Lehrper-
son zeigten ihre gesamte Innovationskraft und nutz-
ten ihr pddagogisches Know-how hoch professionell,
andere verschickten den Kindern zig Arbeitsblatter
und traten kaum in Kontakt mit ihren Schiilerinnen
und Schiilern. Der Schulbarometer (www.schulbaro-
meter.net) der PH Zug zeigt die Chancen und Risiken
differenziert auf. So hat der coronabedingte Fernun-
terricht z. B. die Bildungsunterschiede zwischen den
Kindern verscharft, da nicht alle dieselben Lernbe-
dingungen zu Hause vorfanden.

Philippe Wampfler: Fiir mich besteht die Chance einer-
seits im Fokus auf das Wesentliche und andererseits
in der Reduktion des Zwangs, zu bestimmten Zeiten
irgendwo anwesend sein zu miissen. Die Risiken sehe
ich auf der sozialen Ebene: Der Zusammenhalt diver-
ser Lerngruppen wird schwéicher, wenn sich die Ler-
nenden nicht auch informell begegnen kénnen.

Beat A. Schwendimann: Die Zeit des Notfall-Fernunter-
richts wurde von den Schiilerinnen und Schiilern sehr
unterschiedlich erlebt. Einige haben es geschatzt, im
eigenen Tempo zu lernen und mit der Lehrperson eins
zu eins zu kommunizieren. Andere waren sehr aktiv
in Diskussionsforen, da sie sich lieber schriftlich mit-
teilen und im Pridsenzunterricht sonst eher schiich-
tern sind. Es gab aber auch Schiilerinnen und Schiiler,
die nur sehr wenig Zeit mit Lernen verbrachten und
einige konnten gar nicht erreicht werden. Mancher-
orts fehlte es zu Hause an Unterstiitzung und Struk-
tur. Dies hat dazu gefiihrt, dass die Schiilerinnen und
Schiiler mit sehr unterschiedlichen Lernfortschrit-

ten wieder zuriick in den Prasenzunterricht gekom-
men sind. Esist nun eine grosse Herausforderung der
einzelnen Schulen, diese benachteiligten Schiilerin-
nen und Schiiler gezielt zu unterstiitzen. Klar gezeigt
hat sich, wie wichtig die perstnlichen sozialen Inter-
aktionen und die professionelle Unterstiitzung durch
Fachpersonen in der Schule sind.

fokus: In welchen Bildungsbereichen ist fiir Sie eine
Weiterentwicklung und ein Ausbau des Fernunterrichts
winschenswert und nétig? Weshalb?

Janine Allimann: Wenn das Ziel selbstorganisiertes oder
projektbasiertes Lernen ist, sind der Ausbau und die
Weiterentwicklung des Fernunterrichts auf der ter-
tidren Stufe und im Weiterbildungsbereich sehr wiin-
schenswert. Unnétige Reisezeit wird vermieden. Der
Lerneffekt ist bei einem zielgerichteten Finsatz der
digitalen Tools kombiniert mit passenden Methoden
gegeben. Zusitzlich wird die Selbststidndigkeit gefor-
dert.

Rahel Tschopp: Wie gesagt: Der Fernunterricht war eine

Notlosung. Ich wiinsche mir, dass die Schulen - sowie
die Hochschulen - diese Ausnahmezeit in Ruhe und
mit Distanz analysieren und daraus Entwicklungen
ableiten. Eine Mittelstufenklasse wiinschte sich zum
Beispiel die Abschaffung der Lektionen-Taktung und
hat bei der Schuléffnung Mitte Mai den «Trainerho-
sen-Freitag:» eingefiihrt. Wichtig ist: Fernunterricht
funktioniert nicht wie Prasenzunterricht und muss
anders konzipiert werden.

Philippe Wampfler: Dort, wo Schulen keine Betreuungs-
aufgaben tibernehmen miissen, erd6ffnet Fernunter-
richt Raum fiir eine umfassende Entwicklung hin zu
Settings, in denen Lernende Verantwortung tiberneh-
men konnen und nicht kontrolliert werden miissen.
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«Alle lernenden I
brauchen Zugang |
zu Lernplattformen |
und ein digitales |
Arbeitsgeréat.» |
(Philippe Wampfler) |

I

Beat A. Schwendimann: Dieser Notfall-Fernun-
. . . L e e e o e - —
terricht hat gezeigt, dass der Fernunterricht |
I

nicht fiir alle Schiilerinnen und Schiiler und
ler Wandel» regt dazu an, die Digitalisierung
I

alle Schulstufen einsetzbar ist. Vor allem bei

jingeren Kindernist es nicht realistisch oder  mit einem weiten, offenen Blick zu diskutie- |
padagogisch wenig sinnvoll, dass sie stunden-  ren. |
lang vor dem Bildschirm sitzen. Es braucht |
einen stufengerechten FEinsatz digitaler
Lerntechnologien. Zudem kann Unterricht
noch differenzierter gestaltet werden, indem
in unterschiedlichem Tempo und an unter-

schiedlichen Aufgaben gearbeitet wird.

Philippe Wampfler:In einem ersten Schritt brau-
chen alle Lernenden Zugang zu Lernplattfor-
men. Dazu gehort auch ein digitales Arbeits- !
geridt - das die Schule stellen muss - und ,’
Netzzugang. In einem zweiten Schritt miissen
Lernorte fiir diejenigen geschaffen werden,
die zuhause keine Arbeitsatmosphéare her-
stellen konnen. Drittens braucht es didak- I
ins Bildungssystem? tisch ein klares Verstdndnis dafiir, was im ,’
Janine Allimann: Diese Frage wiirde ich lieber Prdsenz- und was im Fernunterricht gesche- |
umformulieren und «Fernunterricht» mit hen kann und soll. |
«Anwendung der digitalen Hilfsmittels er-
setzen. Es ist nicht vorstellbar, dass auf der
Primarstufe, der Sekundarstufe I und an Be-
rufsfachschulen nur noch Fernunterricht
geboten wird. Die soziale Interaktion im di-
rekten Kontakt ist auf diesen Stufen viel zu
wichtig flir die perstnliche Entwicklung so-
wie flir das Lernen, als dass sie ausschliess-
lich in den digitalen Raum verlagert werden

fokus: Was braucht es fiir eine nachhaltige, ziel-
fuhrende Implementierung des Fernunterrichts

Beat A. Schwendimann: Die Schule hat die Auf-
gabe, die Lernenden auf aktuelle und zukiinf- ,’
tige Lebens- und Arbeitswelten mit digitalen |
Technologien vorzubereiten. Dazu eignet sich
nicht ein reiner Fernunterricht, sondern eine
Mischung aus Prasenzunterricht erweitert
durch asynchrone und synchrone digitale ,,
Technologien (Blended Learning). Im Zen- |
diirfte. trum soll dabei aber nicht die Technologie, I
sondern die Qualitat der Lehr- und Lernpro-
zesse stehen. Digitale Technologien bringen
nur dann einen Mehrwert, wenn sie zielge- !
richtet und pddagogisch passend eingesetzt ,’
werden. Fiir die zielfiihrende Implementation |
in der Schule miissen aktuelle wissenschaft-

zu lernen? Welche Mdéglichkeiten gibt es, das  liche Erkenntnisse in die Vorbereitung von
projektartige, interdisziplindre und selbst- Aus-und Weiterbildung sowie in die Entwick-

verantwortliche Lernen zu starken? Welche lungdigitaler Lehr-und Lernmitteln einflies- "
Lernorte - neben dem Schulhaus - sind auch  sen. |
I

sinnvoll und moglich? Der «Kompass digita-
I

Rahel Tschopp: Fiir mich stehen nach der Co-
rona-Zeit noch stidrker als vorher grund-
sidtzliche Fragen im Zentrum: Wie muss die
Volksschule sein, damit sie zeitgeméass ist?
Wie viel Sinn macht es, in isolierten Fachern
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DAS
SCHUL-
JAHR

Was sich nun andern muss

Julia Egbers, Armin Himmelrath (Hrsg.)
Das Schuljahr nach Corona

Was sich nun &ndern muss

1. Auflage 2020 | 192 Seiten |

ISBN 978-3-0355-1865-8 | CHF 25.-

- Auch erhéltlich als E-Book

Wie solldie neue Normalitit in den Klassen-
zimmern aussehen? Ist der Schulalltag ein
Risiko? Kommt es wieder zum Lockdown?
Im Buch «Das Schuljahr nach Corona: wer-
den diese Fragen zwar nicht beantwortet,
Sie finden aber Impulse und Anregungen
fiir eine gestirkte Schule von morgen.

«Endlich wieder richtig Schule haben:, sagen
die einen. «Regelbetrieb nach der Stunden-
tafel, soweit es das Infektionsgeschehen zu-
lassts, die anderen. Allen aber ist der Wunsch
nach einer Perspektive, nach Alltag und Ge-
wohnheit gemein und danach, Schule wieder
als berechenbar und verlésslich zu erleben.

&
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Wie weit sind wir davon entfernt? Was haben
wir aus der Krise gelernt? Wie weiter in der
«neuen Normalitdt»? Eltern, Expertinnen,
Experten, Lehrpersonen und Betroffene schil-
dern, was sie wihrend der Krise erlebt haben,
und leiten daraus Forderungen fiir eine ge-
stdrkte Schule nach Corona ab.

Es gibt zahlreiche Griinde, warum das Schul-
jahr 2020/21 und alle weiteren Schuljahre in
vielen Bereichen ganz anders sein werden als
alles, was Sie bisher mit Schule verbunden
haben:

- Medizinische Griinde: Die Forschung hat
keine gesicherten Erkenntnisse dartiber,
welche Rolle Kinder und Jugendliche in der
Infektionskette spielen. Eine Impfung oder
ein gut wirkendes Medikament ist noch
nicht in Sicht.

- Organisatorische Griinde: Wollen Schulen
verschirfte Hygienebedingungen einhal-
ten, brauchen sie mehr Rdume, mehr Per-
sonal und andere bauliche Gegebenheiten.
Der ohnehin schon bestehende Fachkrafte-
mangel wird noch einmal verscharft, z.B.
wenn Lehrpersonen, die Risikogruppen an-
gehoren, im Prasenzunterricht nicht mehr
eingesetzt werden k6nnen.

- Pddagogische Griinde: Der wochenlange
Schul-Lockdown konnte die Unterschiede
beim Leistungs- und Wissensstand inner-
halb der einzelnen Klassen und Lerngrup-
pen noch vergréssert haben.

- Psychologische Griinde: Durch den Unter-
richt zu Hause, stdrker aber noch durch
die generelle Corona-Ausnahmesituation
haben Kinder und Jugendliche jede Menge
Erfahrungen gemacht, die nun verarbeitet
werden miissen.
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mySkillbox:
Neuer Umgang mit

Wissen

Die innovative Lehr- und Lernumgebung fiir den
allgemeinbildenden Unterricht fiihrt die Lernen-
den anhand von aktuellen Fragestellungen durch
die beiden Lernbereiche «Gesellschaft:» und «Spra-
che und Kommunikation:. Tabea Widmer, Tvrtko
Brzovié und Pascal Sigg beantworten Fragen rund
umdie Entstehungund Testphase von mySkillbox.

Tabea Widmer (TW),
ABU-Lehrperson und
Lehrmittelautorin, arbei-
tetin fuhrender Rolle im
Autorenteam.

fokus: Das EHB ist Herausgeberin von mySkillbox. Wel-
ches waren lhre Aufgaben als Autorin?

TW: Lernen soll nachhaltig sowie im Leben der Ler-
nenden anwendbar und niitzlich sein. Deshalb suche
ich typische Situationen aus der aktuellen oder be-
vorstehenden Lebenswelt der Jugendlichen, die Lern-
potenzial bergen bzw. eine Problemstellung beinhal-
ten. Probleme zu 16sen wird dann spannend, wenn
man emotional betroffen ist, sprich die Situation fiir
einen bedeutsam ist. Hier beginnt effektives Lernen.
Denn Wissen, das in einem emotionalen Kontext er-
worben wird, priagt sich nachweislich tief in unsere
Hirnstrukturen ein. Hierbei sind sich Wissenschaft-
ler wie Gerald Hiither, Remo Largo, und John Hattie,
der weltweit sdmtliche englischsprachigen Studien
zur Unterrichtsforschung zusammengefiihrt hat, ei-
nig. Und genau das ist meine Aufgabe und Herausfor-
derung zugleich: Bedeutsame Handlungssituationen
zu kreieren. Die Instrumente, welche vom EHB entwi-
ckelt werden, unterstiitzen die Lernenden dabei, die-
se Situationen erfolgreich zu meistern. Damit erwer-
ben die Jugendlichen Kompetenzen, die sie befdhigen,
dhnliche oder verwandte Probleme zu lésen.

fokus: Welches war lhre Motivation, sich fiir dieses Pro-
jekt einzusetzen?
TW:Ich fand, dass es an der Zeit ist, ein innovatives di-

gitales Lehrmittel auf den Markt zu bringen, das den
Namen verdient, sprich die neuen Medien so nutzt,
dass sie einen wirklichen Mehrwert generieren. Die
Arbeit der Lehrperson ist vielschichtig, komplex und
herausfordernd. Der Unterricht ist nur noch eine von
vielen Biihnen, auf der sie tanzt. Ich empfinde es als
angenehmen Service, den Lehrpersonen inhaltlich,
didaktisch und methodisch durchdachte Materialien
zur Verfligung zu stellen, die sie nach ihren eigenen
Bediirfnissen weiterentwickeln und anpassen kon-
nen. Wenn kompetenzorientiertes Lernen und Priifen
sich etablieren soll, braucht es auch entsprechende
Lehrmittel dazu. mySkillbox verfolgt alle diese Ziele
und Uberzeugungen gleichzeitig. Das finde ich faszi-
nierend und toll. Mich begeistert zudem, dass in unse-
rem Team Leute aus der Wissenschaft und Praxis eng
und auf Augenhdhe zusammenarbeiten.



62 Alles klar?

Tvrtko Brzovic (TB), Abteilungsleiter GIBB Bern, und
Pascal Sigg (PS), ABU-Lehrperson GIBB Bern, ABU-
Verantwortlicher, standen dem Autorenteam als
Berater zur Seite.

Das ABU-Team des EHB hat sich zum Ziel gesetzt,
far alle relevanten ABU-Themen taugliche Instru-
mente zu entwickeln, mithilfe derer die Lernenden
herausfordernde private, betriebliche und gesell-
schaftliche Situationen bewaltigen kénnen. Ist dies
gelungen?

TB: Aus meiner Sicht ist dies sehr gut gelungen.
Eine Herausforderung ist es, die fiir die Lernen-
den relevanten Situationen zu erkennen. Die vor-
handenen Instrumente decken die wichtigsten
herausfordernden Situationen ab. Somit haben
die Lernenden nach jedem Modul ein Instrument
in der Hand, das sie wieder ziicken konnen, sobald
esinihrem Leben gefragt ist.

Inwiefern bringt die Arbeit mit mySkillbox einen
Mehrwert gegenuber der Arbeit mit einem her-
kémmlichen Lehrmittel? Was ist anders? Welche
Mdéglichkeiten von mySkillbox schatzen Sie beson-
ders?

PS: Meine drei Klassen schidtzen am Lehrmittel,
dass sie zu einem rechten Teil im eigenen Arbeits-
tempo arbeiten kénnen und vieles in einem Pro-
dukt vereint ist. Oft wird von den Informatikern
im 1. Lehrjahr die direkte, konkrete Auseinander-
setzung mit fiir sie relevanten Inhalten hervor-
gehoben. Als Lehrperson schitze ich die zusétz-

liche Vielfalt gegeniiber anderen Lehrmitteln:
Ich bestimme nicht nur individuell pro Klasse die
Unterrichtsschwerpunkte, auch das Lehrmittel
entspricht genau dem Unterricht.

TB: Der Unterricht hat sich in den letzten Jahren
stark verdndert: Selbstorganisiertes Lernen, ver-
netztes Denken, Kreativitét, Individualisierung
und natiirlich Digitalisierung sind nur einige
Stichworte. mySkillbox unterstiitzt die Lehr-
personen im zeitgemdassen Gestalten des Unter-
richts. mySkillbox foérdert die Zusammenarbeit
und greift auch die Portfolio-Idee und somit das
lebenslange Lernen auf, was es als Lehrmittel be-
sonders interessant macht.

Wie verlief die Testphase? Welche Erfahrungen ha-
ben Sie mit den Testklassen gemacht?

PS: Gliicklicherweise waren die Testklassen sehr
direkt und konkret in den Riickmeldungen. So
konnte ich fast wochentlich technische und in-
haltliche Rlickmeldungen geben. Was umgesetzt
werden konnte, wurde gleich gedndert. Sicherlich
muss man als Lehrperson etwas in die neue Umge-
bungreinkommen und die sich nun neu bietenden
Moglichkeiten kennen und schatzen lernen. Ich
bin davon iiberzeugt, dass sich mySkillbox, auch
durch die Riickmeldungen der Testklassen, sehr
positiventwickeln wird.

Angebot & Kauf
Uber hep-verlag.ch konnen Sie folgende Lizenzen
fiir sich oder IThre Lernenden erwerben:

mySkillbox fiir Lehrpersonen
CHF 35.- [ Lizenz giiltig fiir 1 Jahr

mySkillbox fiir Lernende
CHF 100.- / Lizenz giiltig fiir 4 Jahre
CHF 30.-/ Lizenz giiltig fiir 1 Jahr

Detailinformationen zur Onlineplattform,

Tipps und Tricks zum Einsatz im Unterricht,
Veranstaltungshinweise und vieles mehr werden
laufend aufgeschaltet unter: myskillbox.ch

Herausgeberschaft:

@ EHB

EIDGENOSSISCHES
HOCHSCHULINSTITUT FUR
BERUFSBILDUNG

Schweizer Exzellenz in Berufsbildung

hep

kompetent bilden



Warum Wwir sO viel Geld !

kLesen, las,
verstanden?»

formen. Notieren Sie jewell

10. Zeilen 83-86: Kam aber ein ge:

Kam ist das Priteritum von ko

singular (= ich -)-
laufen
tragen

gehen
I
11, Zeilen 4-5: «Nur zum Bum
Bummeln ist ein anderes Vé‘

gie Fortbewegung gehen- S
Beispiel: Die Frauen bumm

Die Weinbergschnecke __

Der betrunkene Mann _

Textinhalte verstehen ist eine der wich-
tigsten Voraussetzungen fiir den schu-
lischen sowie beruflichen Erfolg. Dieses
Lehrmittel bietet zwolf Tests als Kopier-

Die alte Frau Meier
Altersheims.
Wir

Der kleine Or\ﬂ[\do _
seine Mutter wiirde ihn d

I
vorlagen, mit denen Sie die Kompetenzen

Ihrer Lernenden priifen konnen.

Die zwolf Texte stammen aus Zeitungen, po-

pularwissenschaftlichen Zeitschriften und 28

literarischen Werken und decken die Themen-
bereiche des allgemeinbildenden Unterrichts
ab. Neben Fragen zu Inhalt und Wortschatz
umfasst jeder Test einen Grammatikteil, um
Grundkenntnisse zu iiben.

«Lesen, las, verstanden®s» orientiert sich an
den Lehrpldnen der Berufs- und Fachmittel-
schulen und lasst sich auch in der Erwach-
senenbildung einsetzen. Die Tests sind drei
Schwierigkeitsniveaus zugeordnet, lassen
sich einfach im Unterricht einsetzen und
rasch korrigieren.

Sandra Haller
Lesen, las, verstanden?
12 Tests zu Textverstandnis, Wortschatz und Grammatik

1. Auflage 2020 | 72 Seiten |
ISBN 978-3-0355-1709-5 | CHF 59.-

- Auch als PDF erhaltlich

Sandra Haller unterrichtet seit fast
zwanzig Jahren Allgemeinbildung, in
den letzten zwolf Jahren an der Berufs-
schule Aarau. In ihrer Lehrtatigkeit
richtet sie den Fokus auf die Sprachkom-
petenz der Lernenden. Gemeinsam mit
Praktikantinnen und Praktikanten der

PH Zurich erprobt sie neue Methoden,
um beiden Lernenden die Freude an

der Sprache zu wecken.
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N
¢ Blodsinn ausgebe

Die Geschichte der Zahnbiirste

n,
Kosmetika kaufen wolle |
ue .
Kosmetik lautet Kosmetika
ngular (Einzahl-

lar
ies belegen Funde yng

| Aufzeichnungen. Handelsteute brahen diese chine-

schter ... zusdtzlich BU sische Errungenschaft im 1g, Jahrhundert nach Eyro-
et 1 sie das Prite Pa Wo man statt der harten Schweine. gie weicheren
mmen. Bilden Plerdehaarborsten  verwendete, Erstmals erwiihnt

kaufen ____—

werfen ___— nehmen,

Die Geschichte

2ur «Ausiibung der Zahnbiirstimachungs, Zahnpulver
urden jetzt, im 19. Jahrhundert, poreite in Fabriken
gefertigt. Man vermischte Marmorputver, Bimsstein,
195 Magnesiumcarbonat, Eierschalenpulver ung Holzoh..
e mit Veilchensi, Honig, Zucker ogur Pfefferminzsl;
auch Salbei, Kalmusl und sogar Kokgin wurden bei-

110 Nylonbiirsten fir alle
Zahnbiirsten mit groben Tierborsten waren jedoch
nach wie vor ejn Luxusartikel. Das dnderte sich mit
dem Jahr 1935, als die Kunstfaser Nylon entwickelt
wurde. Zahnbiirsten wurden jetzt Wweicher, elastischer

115 und schnitten nicht mehr ins Zahnfleisch, Sie wurden
2ur Massenware, von jedermann benutzt ung stdndig
verbessert,

der Zahnbirste

] I

Die Geschichte der Zahnbiirste

Die Geschichte der Zahnbiirste

Test Textversténdnis und Grammatik

| Name:

Aufgaben zum Textversténdnis

1. Zeilen 3-5. Schon immer hat der Mensch versucht, sein Gebjss rein zu halten, Verschiedene Ingredienzien
dienten als Putzkérper, Tierborsten als Primitive Zahnbiirsten,

Ersetzen Sie das Wort ingredienzien durch ein Synonym,

n
verderben ___— haar. Auch in Deutschiang 9ing man in Produktion: U

lirstenbinder einen Antrag Elisabeth Aslan, Landapothske, 2018.

[ _— — ——/1Punkt|

2. Zeilen 3-5; Schon immer pat der Mensch versucht, sein Gebiss rejn 2zu halten. Verschiedene Ingredienzien
dienten als Putzkirper, Tierborsten als Primitive Zahnbiirsten,

el wie sie 599N
Gehen. Finden S;e’
tzen Sie das Verb ins PY

Ersetzen Sie das Wort primitiy durch ein Synonym,
rt fir

it.
Jlten durch die Stad

S /1 Punkt|

3. Zeilen 7-8: Das Gebiss gilt heutzutage als Aush&ngeschild eines gepflegten Menschen,
_ Welches Synonym passt im Textzusammenhang fiir gqs Wort Aushaingeschild am besten? Kreuzen Sie an:
o Werbeplukut a Lockmittel a Visitenkarte o Reklameschild [n] Preisschild
— — T Vet L T
_ 4 Zeilen 21-25: Wir diirten ayon ausgehen.... und ausfiiriich zu reinigen,
Welche Aussuge trifft zu?

jie Schwe
gurch die S¢ D3 Die Wissenschatt hat Bewsise, dass die Menschen in der Steinzeit die Zihne mit kleinen Stéckchen putzten,
B3 Man vermutet, dass die Menschen 1 der Steinzeit die Zahne mit kieinen Stéckehen putzten,

TSRt erwischen.

—/1Punkt|
abei ni

ither unter dem Namen «Zahnbiirstenbayms (Salvadorq persica) firmiert, ...
hen der Klammer? Kreuzen Sie die Antwort an, die am treffendsten jst.

OEsist einfach ein weiterer Name fiir den Zahnbijrsfenbuum,
DO Es ist der Wwissenschaftliche Name des Baumes quf Latein,

/1 Punkt|

30 31

TEXTE CHECKEN

TEXTE KNACKEN

Alex Bieli
Texte knacken

30 Ubungen zum besseren
Textverstandnis

3. Auflage 2018 | 128 Seiten | ,
ISBN 978-3-0355-1093-5 | CHF 22.

Alex Bieli

Texte checken

30 Trainingseinheiten zum besseren
Textverstandnis

1. Auflage 2019 | 128 Seiten | ,
ISBN 978-3-0355-1514-5 | CHF 22.-

Alex Bieli, Ruedi Fricker,
Katrin Lyrén
Deutsch Kompaktwissen -
Band 1 .
Wortlehre, Satzlehre, Grammatik,
Rechtschreibung, Zeichensetzung -
mit vielfaltigen Ubungen
9. Auflage 2019 | 152 Seiten |

inkl. eLehrmittel | )
ISBN 978-3-0355-1395-0 | CHF 33.



Von speziellen Frisuren,

Hasenstallen und Netflix-
Langeweile — Corona aus
Sicht der Lernenden

Autor Peter Stamm schreibt eines, die Publizis-
tin Carolin Emcke ebenso und der Berner Stadt-
priasident Alec von Graffenried rit in seiner Rede
zur Ausserordentlichen Lage vom 28. Mirz sogar
der Stadtbevolkerung dazu, eines fiir die Nach-
kommen zu verfassen - ein Corona-Tagebuch! Seit
Marz 2020 ist viel passiert: Schulen wurden ge-
schlossen, Unterricht fand auch nach der Wieder-
eroffnung oft nur in Halbklassen statt. Die Welt
stand und steht Kopf. Grund genug, auch Schiile-
rinnen und Schiilern die Méglichkeit zu geben, von
personlichen Erkenntnissen, Angsten und Wiin-
schen zu erzihlen und so gleichzeitig Schreibkom-
petenzen zu fordern.

*

ich gestresst und uber
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ch den ganzen Tag das

meine Freunde un

€< lch persén\ichfu
wie Ferien aus, weil i
h vermisse
pin froh far
ch bin froh, dass unser
nlLeuten
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i tes Essen. |
immer noch gu “ . -
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i i rgen; Sorge
i «+ig mache ich mir So
d gleichzeitig m o
o rtarbeiten mussen; sorgen ur? an =
nund es tut mir leid fur mein
Afghanistan, dasi

Wwenn sie zu Ha
erben sie wahrsc

hilft. lch hoffe, da

extrem ha
systeme habe
Mein He‘\mat\and,
nichts zu essen.

h draussen gehen, st
¢ Situation .
erschwindet. DasistVi
il man nie aufgeben. >

stein

sie nac
dass eruns in diese

und das VirusVv

die Hoffnung SO

shogufa S., 8- April 2020

fordert. Die Ferien seh

Gleiche mache,

d die schule. Da

i igi .lch
all die Kontakte, dieich digital habe

ganzes
och pehandel

num all die, d

Lander, die schlechtere Ges

eimatland und ar

armes Land.Die
ben si

pleiben, ster
o han Ccovid-19. Ich bet

heinlic
ss sich die Lage b

el verlangtfar die nach

Die folgenden Texte entstanden wiahrend der Friih-
lingsferien 2020 und wurden von Lernenden der FMS
Neufeld in Bern verfasst. Nach einer Unterrichtsein-
heit zum Thema Redeanalyse sollten die Schiilerinnen
und Schiiler ihre eigenen Gefiihle kurz und biindig
unter Anwendung von gelernten rhetorischen Figu-
ren aufs Papier bringen. Der Spass am Spiel mit der
Sprache unter Anwendung lebensweltnaher Schreib-
situationen stand im Zentrum. Ausserdem bot die
Lektiire aller Texte via Teams in der Videokonferenz
nach den Ferien einen spannenden Wiedereinstieg
und forderte den Corona-bedingten fehlenden sozia-
len Austausch untereinander. Schreiben hilft zu ver-
arbeiten, zu reflektieren, sich selbst kennen zu ler-
nen. Lesen Sie selbst!

en nicht

wie Essen, gschlafen oder

rum ist mir manchmal
geniesse
System noch funktioniert.
twerden konnen

iein Krankenhéusern
undheits-
me Lander.
Menschen dort haben

e vor Hunger, aberwenn

e zu Gott,
ald «normalisert>

ste Zeit, doch




<< Also meiner Meinun

. gnachkann ich dje Ferien
nicht wirklich geniessen, d

aich den gleichen Tages-
ablauf habe wie vor den Ferien, nur mit weniger

Schule ung So. Aufstehen, essen, Netflix, schlafen.
Ich fihl mich demotiviert und

auen einen mit bésen
Vor allem die alteren Menschen.

Blicken an.

einige von ihnen eigentlich reagiert haben. >

SomajaR, s, April 2020

<< Wie schon gestern gingich auch heute wieder in
ander Aare spazieren. Mit einem Picknickkorb und mit

etwas na ja spezielle Frisur hat. Sich tber Dinge a
nuram Bildschirm, war definitiv ein Aufsteller. Ich wg
die Regelungen halten, damit es mit den Lockerungen
denn schliesslich tut es uns doch allen gut, ein G
zugewinnen. Meine Highlights in den Ferien waren ej
dassich an Ostern ziemlich Uberraschend ein Ostern

ich nie gerechnet hatte! >

Simon W, 19. April 2020
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Frei wie die Vogel! D>

Leila 0., 19. April 2020
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bin. Ich besorge mir Hasen, .
e ?Uf e ‘dzz gﬁzic:\::iinund dass mir nicht so Iang::vemg
R s Woche habe ich online einen HasenstaUt
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Marko C., 6.-18. April 2020

der Nahe der Fischzucht Rubigen
meinen Kriicken im Gepack

ustauschen zu kénnen und das nicht
nsche mir sehr, dass sich alle an
hoffentlich vorwaértsgeht,

eftihl von Normalitat wieder zuruck-
nmal der Besuch von Samten und
estim Briefkasten hatte, mitdem

<< Einige schatzen die Zeit mehr, andere
weniger. Manchmal bin ich Uberfordert,
Klar bekommen wir Auftrage, aber trotzdem weiss
ich dann nicht, was ich machen soll. Ich vermisse
meine Freunde. Ich vermisse meinen Alltag.
Ich vermisse die Abwechslung. Ich strenge mich
an, moglichst wenig am Handy oder Laptop zu
sein, klappt schon besser. Ich versuche mehr
Sportzutreiben, klappt schon besser. Was
ich mir einfach wunsche, ist, dass die Zeitim
Flug vergeht und wir noch einen schénen
Sommer haben kénnen undich noch mein
Alter vor dem <Erwachsenwerdens
geniessenkann. »»

Thenisha T, 22. April 2020
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Zwei Monate Lockdown -
wie kritisch steht es
jetzt um die Schweizer

ALY \%\\‘\'\‘t
oS\ und design

16

Wirtschaft?

Coronabremst die Wirtschaft in enormem
Ausmass. Der Wirtschaftsprofessor und
hep-Autor Aymo Brunetti verriat Belinda
Kreuzer im Interview, was der Schweiz
bevorsteht.

Belinda Kreuzer (BK): Nennen Sie spontan drei
Begriffe, welche Ihnen im Kontext der COVID-19
Krise in den Sinn kommen?

Aymo Brunetti (AB): Pandemie, Ansteckung und
Wirtschaftskrise.

BK: Weshalb haben Sie sich fur diese Begriffe
entschieden?

AB: Prognosen vom Januar und Februar muss-
ten komplett revidiert werden, da niemand
mit einem solchen Ausmass der Pandemie
gerechnet hat. Es war eine grosse Uberra-
schung. Die Frage ist, wie lange die Krise noch
anhalten wird. Die bisherigen Prognosen fiir
die wirtschaftliche Entwicklung haben einen
V-formigen Verlauf. Man geht von einem sehr
schlechten 2020 und dann von einem sehr
guten 2021 aus. Im Gegensatz zur Finanzkri-
se ist wirtschaftlich nichts «kaputt:, so dass

Ak :l
“\\k%“\“ ' i
|

sich die Wirtschaft schneller erholen konnte.
Somit bleibt ein V-férmiger (oder vielleicht
auch U-formiger) Verlauf plausibel, aber nur
sofern es nicht zu einer zweiten Ansteckungs-
welle und vor allem zu einem zweiten Lock-
down kommt.

BK: Welche wirtschaftspolitischen Entschei-
dungen sind im Kontext der COVID-19 Krise
essentiell?

AB: Um die wirtschaftlichen Folgen in der ak-
tuellen Krisensituation abzufedern, hat der
Bundesrat ein umfassendes Massnahmenpa-
ket verabschiedet. Erste Vorkehrungen be-
treffen den Arbeitsmarkt und hier insbeson-
dere eine Ausweitung der Kurzarbeit. Diese
ist ein grosser Segen des Schweizerischen
Systems. Ohne sie hidtten wir eine dhnliche
Situation wie etwa in den USA, wo Unterneh-
men aufgrund von Liquiditdtsproblemen ge-
zwungen sind, in grossem Stile Mitarbeiter zu
entlassen. Bereits in der Finanzkrise, wo wir
eine klassische Rezession hatten, hat Kurz-
arbeit enorm weitergeholfen. Die Arbeitslo-
sigkeit wird dennoch ansteigen, jedoch nicht

Aymo Brunetti

im Gesprach mit
Belinda Kreuzer,
Projektleiterin
und Lektorin beim
hep Verlag im Be-
reich Wirtschaft,
Rechtund Staats-
kunde.



explosiv. Sollte es zu einer zweiten Pandemie-

welle und einem erneuten Lockdown kommen,
sdhe die Situation nattirlich vollkommen an-
ders aus. Die zweite wichtige Vorkehrung,
welche die Schweiz zu Zeiten des Lockdowns
getroffen hat, sind die unbiirokratischen Li-
quiditadtshilfen. Antrdge konnten vonseiten
der Unternehmen ohne grosse Vorbedingun-
gen direkt an ihre Hausbank gestellt werden.
Nahezu alle Antridge konnten ohne grossen
Aufwand bewilligt werden.

BK: Wie drastisch ist der Konsumriickgang
aktuell?

AB: Der Konsumriickgang in dieser Krise war
massiv, aber - wie man an der aktuellen Ent-
wicklung sieht - wohl vor allem temporér. Fir
die Nachhaltigkeit der Konsumerholung spie-
len die weiteren Erwartungen eine Schliis-
selrolle. Die Gefahr einer allfdlligen zweiten
Pandemiewelle mit Lockdown bestiinde vor
allem auch darin, dass die Konsumenten auf
breiter Ebene ihre Ausgaben zuriickschrau-
ben wiirden, was eine deutlich schwerere Re-
zession ausldsen konnte.

BK: Welchen weiteren Herausforderungen
muss sich die Politik in naher Zukunft stellen?
AB: Mit der Kurzarbeit, der erweiterten Ar-
beitslosenentschiadigung sowie den Liquidi-
tatshilfen sind von politischer Seite die er-
forderlichen Massnahmen getroffen worden,
um das System zu stabilisieren. Weitere Stiit-
zungsmassnahmen wiren nur dann ange-
zeigt, wenn wir einen zweiten umfassenden
Lockdown hatten, der ein Depressionsszena-
rio hinaufbeschworen kénnte.

Aymo Brunetti
ist Wirtschafts-
professor an der
Uni Bern.

BK: Was fiir ein Statement méchten Sie ab-
schliessend zur Einordnung der COVID-19 Krise
abgeben?

AB: Eigentlich dachten wir, dass wir mit der
Finanzkrise eine Jahrhundertkrise erlebt
hatten. Dass nach nur zehn Jahren eine 4hn-
lich schwerwiegende, vollig anders geartete
Krise folgen wird, damit hatten wohl die We-
nigsten gerechnet.

Lesen Sie das Interview in voller Lange:
hep-verlag.ch/fokus

' Volkswirtschafslehre

Lehrmittel fiir die Sekundarstufell
und die Weiterbildung
Ausgabe 2020

Neuauﬂage

Aymo Brunetti Auch erhaltlich als
. elLe i

Volkswirtschaftslehre hrmittel

Lehrmittel fur die Sekundarstufe Il

und die Weiterbildung

12. Auflage 2020 | inkl. eLehrmittel |
ISBN 978-3-0355-1746-0 | CHF 55.-

Warum hat die Corona-Pandemie so grosse Aus-
wirkungen auf die Wirtschaft? Wozu braucht
es Banken?® Wieso ist die Arbeitslosigkeit in der
Schweiz tiefer als in Italien? Das Lehrmittel
fithrt in die Grundlagen der Volkswirtschaftsleh-
re ein und zeigt, wie sich mithilfe einiger weniger
volkswirtschaftlicher Konzepte derartige Fragen
kompetent beantworten lassen.
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Lernende fiur einen
suffizienten Lebensstil

sensibilisieren

«®Auf der Suche nach dem rechten Mass:
bietet Lehrpersonen ein umfangreiches
Lehrmittel mit zahlreichen praktischen
Schullektionen, um Nachhaltigkeitsthe-
men mit Fokus auf Suffizienz im Unter-
richt zu erarbeiten.

Wie sieht ein ressourcenschonendes Konsum-
verhalten aus? Wie konnen wir uns méglichst
O0kologisch von A nach B fortbewegen? Welche
nachhaltigen Wohntrends gibt es aktuell und
welche konnten in naher Zukunft realisiert
werden? Wie kann sinnstiftendes Arbeiten
in der Zukunft aussehen? Diese Fragen so-
wie diejenige nach dem eigenen guten Leben
und die kritische Reflexion gesellschaftlicher

Themenmodul: Wohnen in einer endlichen Welt

untenstehenden Zitates oder des ergéinzenden Gedichtes von Gina Ruck-Pauquet'® in
das sokratische Gespriich einsteigen. Es ist zudem durchaus méglich, dem sokratischen
Gespriich das Interview (AB 5) oder das Interview und die Begegnung/Exkursion (Op-
tion 2) voranzustellen.

(i

Die Lehrperson organisiert eine Begegnung oder Exkursion zu einer regionalen Not-
wohnsiedlung oder zu einer Gassenkiiche. Im Vorfeld werden im Unterricht Fragen for-

muliert, die den Mitarbeitenden und/oder den Obdachlosen gestellt werden kinnen.

Diese Fragen fliessen in einem weiteren Schritt in ein sokratisches Gespréach ein (AB 4.

che/Notwohnsiedlung) eignet sich ein sokratisches Gespracl
Gesprach entweder mit dem Zitat «Zuhause ist

empfiehlt

in Ort, rn ein Geflihk>'*' oder
dem untenstehenden Gedicht von Gina Ruck-Pauguet einzuleiten und in der Folge

vertieft auf die gestellten Fragen einzugehen

Gedicht von Gina Ruck-Pauquet:

und la

In meinem Haus

und bin allein

150

Leitbilder stehen im Zentrum dieses Lehrmit-
tels, welches facheriibergreifend im Unter-
richt eingesetzt werden kann.

Bildung fiir einen suffizienten Lebensstil
zielt darauf ab, gesamtgesellschaftliche
Transformationsprozesse in Richtung Nach-
haltigkeit und Suffizienz zu unterstiitzen.
Mit vielfdltigen Unterrichtsmethoden wie
Achtsamkeitsiibungen, Selbstexperimenten,
Rollenspielen oder Zukunftswerkstatten er-
fahren die Lernenden, welchen individuellen
Einfluss sie auf das gute Leben in einer end-
lichen Welt haben, und werden zur Reflexion
der eigenen sowie gesellschaftlicher Werte
motiviert.

Zugang 1: Is my home really my castle?

Aufbauend auf dem sokratischen Gesprich mit Fokus auf das «Wohlgefiihl des Woh-
nens» ergibt sich die Méglichkeit, ein Alterswohnheim zu besuchen und éltere Men-
schen iiber die Wohnverhiltnisse ihrer Kindheit und Jugend zu befragen. Entweder wird
konkret nach einem Alter gefragt («Wie haben Sie mit 25 Jahren gewohnt?») oder aber
man lisst die befragte Person nach einer offenen Frage («Erzihlen Sie mir bitte, wie
Sie seit Threr Kindheit gewohnt haben.») frei erzdhlen und stellt Verstindnis- und Ver-
tiefungsfragen. Diese Aufgabe soll aufzeigen, was ein «Wohnwohlgefiihl» auslést und
wie die Menschen friiher gewohnt haben. Hier gibt es auch die Moglichkeit, die eigenen
Grosseltern zu befragen, falls ein Ausflug in ein Altenheim nicht umsetzbar ist (AB 5).

(i

Aufbauend auf dem sokratischen Gespréch mit Fokus auf das «Wohigefihl des Woh-

keit, eine Wohngemeinschaft junger Menschen zu besu-
chen, die funktional wahnen (FUWO). Als Vorbereitung sollen ein erklarender Zeitungs-

artikel gelesen und ein entsprechen deo g
organisiert die Begegnung/Exkursion auf lokale:

Die Lehrperson
lassen die Lemnen-

den die Bewohnenden frei erzahlen und und Vertiefungsfragen

Aufgabe soll aufzeige nd welche alter-

lohnformen existieren. Diese Aufgabe dient zudem der Vorbereitung auf die

Didaktische Uberlegungen: Die Lernenden eignen sich eine Methode an, um allfilligem

Unwohlsein in den eigenen vier Winden irken. Eck

werden um- und neugestaltet, damit sich die Lernenden wohl fithlen kénnen. Zeitgleich
wird dafiir sensibilisiert, wie wenig der Mensch tatséchlich fiir sein subjektives Wohl-
gefiihl benétigt und wie inspirierend, ja gar befreiend es sein kann, sich von gewissen
Dingen zu trennen und allenfalls eine positive Ordnung zu schaffen. Es kann aber auch
sein, dass gewisse Lernende das Aufri i ise das i ()

ordentliche Zimmer als Stress erleben und bemerken, dass sie selbst ein wenig Chaos
brauchen, um kreativ zu sein. Trotzdem sollten alle Lernenden merken, wie viel Material
sich angesammelt hat und wie sie kiinftig damit umgehen mochten.

Der kritische Zeitungsartikel dient des Weiteren dazu, in den Medien vielfach dis-
kutierte Inhalte zu hinterfragen und durch das Selbstexperiment am eigenen Leib zu
fithlen, ob diese neuartige Methode bzw. Lebensweise fiir die Lernenden individuell
sinnstiftend ist oder nicht.
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Kirstin Schild, Marion Leng,
Mascha Jakob, Thomas Hammer

Auf der Suche nach dem rechten Mass
Nachhaltige Entwicklung auf der Sekundarstufe Il

1. Auflage 2020 | 214 Seiten | 18.5x27.5¢cm,
Broschur | inkl. digitaler Zusatzmaterialien |
ISBN 978-3-0355-1845-0 | CHF 39.-
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Digitale Zusatzmaterialien

Umweltbildung

Hoimut Sevear

Die
'~ Bewohnba
der Erde

Eine Bilanz der Umwevltv

Helmut Schreier
Die Bewohnbarkeit der Erde
Eine Bilanz der Umweltbildung

1. Auflage 2020 | 128 Seiten |
ISBN 978-3-0355-1679-1 | CHF 19.-

- Auch erhaltlich als E-Book

Umweltbildung

<@

006

Bruno Scheidegger
Umweltbildung
Planungsgrundlagen und didaktische Handlungsfelder

1. Auflage 2018 | 100 Seiten
ISBN 978-3-0355-0718-8 | CHF 29.-

- Auch erhaltlich als E-Book

e

nLebenslernen« m:

L :

Christoph Leuthold
«Lebenslernen» macht Schule

Impulse zu einer ganzheitlichen Padagogik.
Erfahrungen aus zwanzig Jahren Bildungs-
werkstatt Bergwald

1. Auflage 2017 | 456 Seiten

ISBN 978-3-0355-0631-0 | CHF 48.-

- Auch erhaltlich als E-Book
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Mitreden, mitreisen
und mitspielen
in italiano
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«Tocca a te!:r richt i
! et sich an der L 3
ebenswelt der Jugendlichen v

au . .
s und bietet authentische Kommunikationssituationen @ -

Italienisch kann in den meisten Deutsch-
schweizer Kantonen als dritte Fremdsprache
gewdhlt werden. Das neue Italienischlehrmit-
tel «Tocca a telw ist auf diesen Unterricht zu-
geschnitten, wurde auf die Inhalte des Lehr-
plans 21 abgestimmt und zeichnet sich durch
moderne Fremdsprachendidaktik aus. Die
flexibel einsetzbaren Lernmaterialien eig-
nen sich fir den Unterricht in heterogenen

Le:arngruppen, die zugehorige Webapp bietet
Yldeo— und Audiomaterial sowie zahlreiche
Ubungen. «Tocca a tels richtet sich an der Le-
benswelt der Jugendlichen aus und bietet au-
thentische Kommunikationssituationen. Das
neue Lehrmittel ist derzeit in der Entwick-

lung, der erste Band soll im Frithjahr 2021 er-
scheinen.




Italienisch

Tocca ™

Sara Alloatti, Manuel Ballarino,
Priscilla Felder, Filomena Montemarano,
Anita Pfau

Tocca a te!
Italienisch lernen

1. Auflage 2021 | ca. 100 Seiten | Broschur |
ISBN 978-3-0355-1785-9 | ca. CHF 29.-

- Erscheintim Fruhjahr 2021

Ein Gesamtpaket bestehend aus:

- 3Binden a je 2 Unita

- einem Mippchen mit ca. 15 Palloncini
(Vertiefungsdossiers)

- Webapp mit Video- und Audiomaterial, diffe-
renzierten Ubungen, Vokabularlernhilfen

Wollen Sie mehr tiber «Tocca a te!» erfahren?
www.tocca-a-te.ch

Fragen an Frau Dr. Sara Alloatti, inhaltli-
che Projektleiterin des neuen Italienisch-
lehrmittels

fokus:Nach welcher Lehrmethode wird «Tocca a
tel» konzipiert? Geht es in Richtung Sprachbad
wie beim aktuellen franzésischen Lehrmittel
oder in eine andere Richtung?

Sara Alloatti: «Tocca a tel» hat drei Schwer-
punkte: Erstens wird von der ersten Lektion
an gesprochen. Hierflir lehnen wir uns an
die Erkenntnisse der «Approche Neurolingu-
istiques an. Konkret: Man spricht tiber sich
selbst, man tibt Chunks ein und man wieder-
holt die gelernten Strukturen spiralformar-
tig in regelmdissigen Abstdnden. Zweitens
richtet sich das Lehrmittel ans Wahl- und
Freifach, entsprechend stark bauen wir spie-
lerische Aktivitdten ein und erhhen dank
abwechslungsreicher und iiberraschender
Elemente die Motivation. Drittens ist das
Lehrmittel gespickt mit kulturellen Elemen-
ten, insbesondere zum Italienischen in der
Schweiz. Da finden sich die «Malediven Mila-
nosx genauso wie Lieder jlingst in die Schweiz
immigrierter Jugendlicher.

fokus: Was ist das Besondere an «Tocca a te!»?
Sara Alloatti: Wir fragen uns stets, was wirk-
lich relevant ist fiir die Lernenden und was
sie effektiv brauchen, um in einer Kontaktsi-
tuation angemessen und erfolgreich zu kom-
munizieren. So erwerben die Schiilerinnen
und Schiiler beispielsweise die pragmatische
Kompetenz, die es braucht, um in einer ita-
lienischsprachigen Familie einen guten Ein-
druck zu machen. Dabei beriicksichtigen wir
die verschiedenen Niveaus der Lernenden
und schaffen Lernbereiche fiir differenzier-
ten Unterricht.
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Flexibles DaZ-Lehrmittel
mit praziser Anleitung
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startklar

vz B1

Themenbuch

«startklar - Deutsch fiir Jugendliche:: bietet alle
Grundlagen fiir den Anfangs- und den Aufbauun-
terricht in Deutsch als Zweitsprache (DaZ) auf der
Sekundarstufe I. Das Lehrmittel lidsst sich aber
auch flexibel in Regelklassen einsetzen.

Das Lehrmittel fiir die Niveaus A1, A2 und B1 baut
sowohl alltagssprachliche als auch schulsprachliche
Kompetenzen auf. Dabei wird grosser Wert auf selbst-
stdndiges Lernen gelegt. Zudem fordert «startklar:
die interkulturelle Kompetenz, um die Orientierung
flir ein Leben in zwei Kulturen zu starken.

Klare Aufgabenstellungen verhelfen

zu Erfolgserlebnissen

Die Jugendlichen werden sehr klar angeleitet und da-
durch zu Erfolgserlebnissen gefiihrt. Wenn es etwa
darum geht, einen Text zu erfassen, fokussiert «start-
klars nicht auf Wortschatz-Liicken. Stattdessen kon-
zentrieren sich die Schiilerinnen und Schiiler auf das,
was sie verstehen, und lesen - durch Fragen gefiihrt
-gezielt einzelne Informationen aus dem Text heraus.
Die Aufgaben sind stark portioniert, damit sie gut be-
wiltigt werden konnen. Zum Verstidndnis trigt zudem
der immer gleiche Aufbau iiber die ganze Lehrmittel-
reihe bei.

Fiir die drei Niveaus A1, A2 und B1 liegen je-
weils ein Themenbuch, ein Arbeitsheft, ein
Handbuch fiir die Lehrperson, 200-400 Au-
dio-Dateien sowie umfangreiche Materialien
auf einer Webplattform vor.

Ein Gesamtpaket bestehend aus:

- Band A1 kommt bei neu zugezogenen
Jugendlichen zum Einsatz, die intensiven
DaZ-Unterricht (Anfangsunterricht)
erhalten.

- Band A2 ist fiir Jugendliche mit elemen-
taren Deutschkenntnissen im Anfangs-
unterricht geeignet.

- Band B1 wird bei Jugendlichen mit grund-
legenden Deutschkenntnissen im DaZ-Auf-
bauunterricht oder im Regelunterricht
eingesetzt.

Weitere Informationen:
www.lmvz.ch/schule/startklar

Bestellung: www.lmvz.ch/shop

Themen iiber die Binde hinweg vertiefen
Nicht nur der Aufbau, auch die Themen - wie Fami-
lie und Freundschaft, Lernen oder die Berufswahl
- wiederholen sich. Dabei werden das sprachliche
Niveau und die Aufgaben von Band zu Band an-
spruchsvoller.

Das ist praktisch: Will die Lehrperson ein Thema
vertiefen, kann sie sich mit ihrer Klasse entlang der
jeweiligen Einheit von Band A1 bis Band B1 durchar-
beiten. Solernen die Schiilerinnen und Schiiler zum
Beispiel in den Einheiten zur Berufswahl, mitein-
ander tiber ihre Berufswiinsche zu sprechen, spa-
ter ein Telefongesprédch fiir eine Schnupperlehre zu
fiihren und schliesslich ein Bewerbungsgesprach
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vorzuspielen.




Entwicklung

der Berufsbildung

Wie gaben Menschen friiher ihr Berufswissen
weiter? Wie hat sich das System der Schweizeri-
schen Berufsbildung entwickelt? Emil Wettstein,
ein Praktiker, der sich seit Jahrzehnten mit der
Berufsbildung befasst, liefert Antworten.

Nach einem leicht lesbaren Uberblick, der die Ent-
wicklung von den Ziinften bis Anfang des 21. Jahr-
hunderts nachzeichnet, werden in einem zweiten Teil
Themen wie etwa die kaufminnische Ausbildung, die
landwirtschaftliche Berufsbildung oder die Entwick-
lung der Fachhochschulen aus den Technika vertieft
betrachtet.

Der «Materialienband ist eine Ergdnzung zum Buch.
Er ist ausschliesslich als PDF erhiltlich und kann
kostenlos auf hep-verlag.ch/berufsbildung herunter-
geladen werden.

Schon gewusst?

1853: Grundung der ersten, heute noch bestehen-
den landwirtschaftlichen Jahresschule im Strick-
hof Zurich, einer theoretisch-praktischen Acker-
bauschule mit angegliedertem Gutsbetrieb.

1895: Der Schweizerische Kaufmannische Verein
organisiert dank der Einrichtung eines Zentralse-
kretariats (1894) erstmals Lehrabschlussprifun-

gen, genannt Lehrlingsprifungen.

25’434 Burschen und 11'753 Madchen schliessen
1959 einen Lehrvertrag ab. Dies bedeutet, dass
65,4 Prozent der Knaben und 31,1 Prozent der
Madchen eine Berufslehre antreten.

1968: Bei Lehrlingen machen sich jugendliche
Oppositionsregungen bemerkbar, insbesondere in
Genf. Erstmals werden Lehrlinge zu Sozialpartner-
verhandlungen beigezogen

2003 wird die Anerkennung von Berufsmaturitats-
ausweisen fur die Zulassung zu den universitaren
Hochschulen in einer Verordnung geregelt.

Emil Wettstein
Berufsbildung
Entwicklung des Schweizer Systems

1. Auflage 2020 | 224 Seiten, Broschur |
ISBN 978-3-0355-1675-3 | CHF 29.-

- Auch als E-Book erhaltlich
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Gute Karten fur
jede Begegnung

Wissen Sie, wie Sie IThren inneren Gorilla
aktivieren? Wie Sie so tief atmen, bis Sie
formlich Wurzeln schlagen? Egal, ob im
Alltag oder im Beruf, Ihre Korpersprache
ist in jeder Begegnung bedeutsam. Mi-
reille Gugolz verrit Thnen einfache, aber
wirkungsvolle Tricks, wie Sie dank einer
iiberzeugenden Korpersprache bei jedem
Auftritt brillieren.

Die Karten bieten Anregungen, wie Sie IThre
Korpersprache fiir einen starken Auftritt
nutzen kénnen. Im Fokus steht immer die Fra-
ge: Wie kann die eigene Kérpersprache der ge-
meinsamen Kommunikation dienen?

Mireille Gugolz
Auftritt Kérpersprache
Die Karten fur einen starken Auftritt

1. Auflage 2020 | 22 x 16 x2cm, Kartenbox |
ISBN 978-3-0355-1621-0 | CHF 29.-

Jede der 16 Korpersprachekarten ist mit
einer Illustration und einem kreativen Titel
versehen. Das bietet die Moglichkeit, die Kar-
ten wiahrend des Auftritts als Gedankenstiit-
ze zu verwenden, ohne den Text erneut lesen
zu miissen. Die Wortbilder eréffnen so auf vi-
sueller Ebene einen emotionalen Zugang und
dienen als Erinnerungsanker. Denn: Bilder
und Worte befeuern Emotionen und die Kor-
persprache.

Mit den Korpersprachekarten stdrken Sie
Thre ganz personliche Ausdrucksweise. Denn
Thre Einzigartigkeit ist es, die dem Publikum
in Erinnerung bleibt.



Wie?

a 1. Packen(
2. Nutzen
3. Zentre
4. Bleibe

Vielleic!
zujede
beson
Erinn¢
Auftr
ten

Mireille Gugolz ist bildungssltark ynd
buhnenreif. Als Pédagogih (I|clph|I/Mﬁi
und diplomierte Schauspielerin coac
sie seitmehreren Jahren Erwachsene
und Jugendliche in K(")rperspralche,
Auftrittskompetenz und Embodlmen‘t.l ]
Sie ist perspektivenwechselnld, Motivie
rungsfan und wortkunstbegeistert. .
Ihre padagogischen Kompetenzen ygtét
bindet sie mit unterhaltsamer Kreativitat.

i ti
Notieren Sie in wenlgftn_fts
Auftritts:

J die Struktur lhres

Wozu?
Sie geben sich und lhrem

publikum Orientierung und
Sicherheit.

chworten

VOR DEM AUFTRITT

Wie?

Richten Sie sich entspannt g, Wozu?

SFeIIen Sie sich VOr, von obgp
VYU!de ein Lichtstrahl inlhren Kopf
e_mtreten. Der Strap schlénge|t
sich entlang lhrer Wirbelséule nach

unten, bjs o, auf dem p,
Wi oden ayf-

Spiren Sie [hg
Spannten Haltyn,
Sie dabej bewys

dynamisch ent-
9 nach, Atmen
St ein ung aus.

Wie?

Wenn lhnen [hr Publikum applaudiert:

GenieBen Sie es!

Bleiben Sie einen Moment stehen.
Schauen Sie |hr Publikum an. Und
freuen Sie sich lber das Danke-
schén.

Tipp: Beim Entgegennehmen des
Applauses kénnen Sie innerlich bis
finf z&hlen, Oder Sie sprechen
gedanklich eine Wortkette, die Sje
erfreut (z. B. «slBe-Erdbeer-Torte-
mit—viel-Schlagsahne-obendrauf»
oder «Friihliches-Lagerfeuer~Feier—
abend-Bier» . ).

Gleichzeitig kénn,

esser Wwahrnep
Reaktionen und Ay,
(vgl. Mr'chalak. Rohd,

Wer aufrecht g,
um sjch herum

WAHREND DEs AUFTRITTSY

en Sie |hy Umfelq
Men und auf Positive
SSagen achte,
©&Troje, 2015

ht, kann das Glick
besser Sehen,

NACH DEM AUFTRITT

Wozu?

Ihr Publikum will sich bei lhnen
bedanken. Mit dem Applaus schenkt
es lhnen Wertschﬁtzung.

Mit Ihrer Anwesenheit wahrend des
Applauses schenken Sie lhrem
Publikum ebenso Wertschétzung

Das innerliche Sprechen verleiht
lhnen Ruhe und ein Zeitgefiihl dafiir,
wie lange Sie vor dem Publikum etwa
stehen bleiben soflen.

Applaus ist ein Geschenk, ihn
entgegenzunehmen ebenso.
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AnLehrpersonen, Ausbildende sowie Prii-
fungsexpertinnen und -experten stellt die
Entwicklung von Handlungskompetenzen
neue Anforderungen. Mit ihren Priifungen
messen und bewerten sie idealerweise das
handelnde Konnen ihrer Lernenden mog-
lichst objektiv und vollstiandig. Dazu lie-
fert das Buch viele praktische Hinweise,
Empfehlungen und niitzliche Hilfsmittel.

Handlungskompetenzen entwickeln und er-
fassen ist in der Berufsbildung ein aktuelles
und bestimmendes Thema. Lernende sollen
handlungsfdhig werden und nicht nur iiber
vertieftes theoretisches Wissen verfiigen.
Diese didaktische Ausrichtung und die Ent-
wicklung der Arbeitswelt verlangen ange-
messene und praxisorientierte Priifungs-
und Qualifikationsverfahren. Das Buch
richtet sich an Lehrpersonen, Priifende so-
wie Priifungsautorinnen und -autoren in der
Berufsbildung. Es dient als Grundlage, um
Priifungsverfahren zu entwickeln und Hand-
lungskompetenzen zu priifen und zu bewer-

ten.
A
Wissen
Selbstkompetenz $

ass priifen .
yewerten in
der Berufsbildung

-

BN Gregor |

/;,qm.,Thurnhgrr

Handlungs-
kompetenzen

o

.

Leistungs-
bewertung
in der

Berufsbildung

Gregor Thurnherr
Handlungskompetenzen priifen .
Leistungsbewertung in der Berufsbildung .

1. Auflage 2020 | 184 Seiten, 15,5 x 22,5¢cm, o’
Broschur | ISBN 978-3-0355-1816-0 | CHF 33.-

- Auch erhéltlich als E-Book

Sozialkompetenz

Fachkompetenz

Koénnen

A" Wollen Methodenkompetenz
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3 Formen zur Uberpriifung von Handlungskompetenzen

Frageraster zur Analyse von Arbei ationen und Handlungskompetenzen

Fachkompetenz

- Uber welches konkrete und relevante Fachwissen milssen die Kandidatinnen und Kandidat
die Bewaltigung von Arbeitssituationen verfugen?

- Wasist Grundlagenwissen, was st erweitertes Wissen, was ist Wissen von Expertinnen und
Experten?

- Welche Fachbegriffe milssen beherrscht und in Arbeitssituationen korrekt verwendet werden?

- Inw Form muss das Fachwissen verfiigbar sein lauswendig, Nachschlagen in
Dokumenten]?

-~ Wie holen die Kandidatinnen und Kandidaten Informationen ein? Welche Informationsmaglich-
keiten bestehen?

n fir

Methodenkompetenz

- Welche Methoden, Verfahren, Arbeitstechniken, Fertigkeiten und Fahigkeiten sind fir die Bewal-
tigung der Arbeitssituation erforderlich?

— Welche Arbeitsmittel, Werkzeuge und Materialien sollen fachgerecht angewandt und eingesetzt

werden?

- Inwelcher Auspragung bzw. in welchem Selbststandigkeitsgrad wird die Anwendung von Metho-
den, Verfahren, Fertigkeiten und Fanigkeiten verlangt?

- Welche Vorgehensweisen, Methoden, Ldsungs- und Lernstrategien etc. sind zielorientiert?

- Welche Prozesse, Vorgaben, Richtlinien, Rahmenbedingungen - auch aus anderen Fachberei-
chen etc. - miissen eingehalten, beriicksichtigt oder vernetzt werden?

Sozialkompetenz

~ Welche Gestaltungsmerkmale und Regeln im Umgang mit Personen (z.8. Kundinnen und Kunden,
Patientinnen und Patienten] und als Mitglied eines Teams sind im Rahmen von Arbeitssituatio-
nen erforderlich?

- Mit welchen Vor
ruktiv und veran

sweis
twortung

werden Kommunikations- und Konfliktsituationen ginstig, konst-
sst bewiltigt?

Selbstkompetenz

- Welche Merkmale von Persdnlichkeit, Eigenverantwortung, Flexibilitat, Motivation, Grundhaltun
gen gegeniiber Dingen, Auftrégen und Situationen sind fr die Bewiltigung von Arbeitssituatio
nen erforderlich?

~ Welche Bedeutung haben diese Merkmale fii die Erfiillung der Arbeitssituationen?

- Wie reflektieren Kandidatinnen ihr Vorgehen und Handeln?

- Inwelcher Form zeigen die Kandidaten auf, welche MaBnahmen sie aus der Reflexion ihres
Vorgehens und Handelns ableiten?

Tabelle 10: Analyse von itssi ven und Handlur 1zen

Eine mogliche Darstellungsform fiir die Analyseergebnisse ist ein Koordina-
tensystem mit den vier Kompetenzbereichen als Achsenausprigungen, das
mit dem folgenden Beispiel veranschaulicht wird:

Beispiel

Eine Kandidatin ost elbststéndig einen administrativen Auftrag, der hohes Fachwis-
sen verlangt. Sie geht zielorientiert vor und berticksichtigt vorgegebene Prozess- und Arbeits-
schritte. Das Ergebnis ihrer Arbeit bereitet sie fir die Présentation beim Auftraggeber vor.
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Gut und fair prufen -
ein Praxisbuch fur alle Stufen

ITEISE KERNGESCHAFT UNTERRICHT 3

PRUFEN
WAS ES ZU
BEACHTEN

GILT Uit
HILBERT MEYER

Lessnasiase |

Christoph Stédeli, Manfred Pfiffner
Priifen

Was es zu beachten gilt

ISBN 978-3-0355-1062-1 | CHF 34.-

- Auch erhaltlich als E-Book

3.1 Analyse von Handlungskompetenzen

Diese Arbeitssituation wird in einem Koordinatensystem abgebildet (siehe
Abbildung 7). Die Werte 0 bis 4 driicken den Grad des Vorhandenseins des
Kompetenzbereichs aus. Dabei kann folgende Werteskala verwendet werden:

0 = nicht ausgepragt, ohne Bedeutung

1 = nur bedingt ausgeprégt, geringe Bedeutung
2 = mittelmiBig ausgeprigt, mittlere Bedeutung
3 = ausgeprigt, von Bedeutung

4 = sehr ausgeprégt, von zentraler Bedeutung

Fiir die Bewertung der Auspragungen konnen konkrete Einstufungskriterien
erstellt werden. Héufig reicht aber fiir den Zweck einer Einschidtzung eine
subjektive, grobe Bewertung, denn es geht in erster Linie um das Erkennen
und Visualisieren von moglicherweise vorhandenen oder fehlenden Kompe-
tenzbereichen und nicht um eine fundierte Einstufung mit weitreichenden
Folgen.

Methodenkompetenz

Fachkompetenz 1 t 3 ;x Sozialkompetenz

Selbstkompetenz

Abbildung 7: Koordir 2ur ing von Kompetenzbereichen einer Arbeitssituation

Die «vollkommene Selbststindigkeit in der Auftragserfiillung» im vorherigen
Beispiel wird durch eine 4 in der Dimension [Selbstkompetenz] abgebildet.
Das geforderte, hohe Fachwissen sowie das zielorientierte Einsetzen von
Methoden werden je mit der Auspriagung 3 eingestuft. Die Vorbereitung der
Prisentation beim Auftraggeber wird mit einer 1 in der Dimension [Sozial-
kompetenz] eingeschétzt.
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Konkrete Beispiele fur
kompetenzorientierte Prufungen

Christa Augsburger, Claudio Caduff,
Daniela Pliiss

Priifen an hoheren Fachschulen

ISBN 978-3-0355-0765-2 | CHF 17.-
- Auch erhaltlich als E-Book
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Neue Padagogiktitel

Unser Angebot an padagogischen Fachblichern ist breit und aktuell.

Lassen Sie sich von unseren Neuerscheinungen inspirieren.

Selbst organisiertes Lernen
auf der Sekundarstufe I

Unterrichtssituationen
meistern

r

12 Fallstudien aus
Briickenangeboten

SPIELEN UND LERNEN VERBINDEN -
MIT SPIELBASIERTEN LERNUMGEBUNGEN

Theoi - Enpice -rass

Christiane Ammann-Tinguely,
Caroline Sahli Lozano (Hrsg.)

Selbst organisiertes
Lernen auf der
Sekundarstufe I
Grundlagen und Umsetzung

1. Auflage 2020, ca. 280 Seiten,
ISBN 978-3-0355-1619-7,

CHF 39.-

- Auch als E-Book erhaltlich

Rolf Gschwend
Unterrichtssituatonen
meistern 2

12 Fallstudien aus
Brickenangeboten

1. Auflage 2020, 150 Seiten,
ISBN 978-3-0355-1808-5,
CHF 38.-

- Auch als E-Book erhaltlich

Markus Kiibler, Gerda Buhl,
Cornelia Riidisiili (Hrsg.)
Spielen und Lernen
verbinden - mit
spielbasierten
Lernumgebungen
Theorie - Empirie - Praxis

1. Auflage 2020, 268 Seiten,
ISBN 978-3-0355-1810-8,

CHF 38.-

- Auch als E-Book erhaltlich

... PHBern

Teacher
Leadership—
Schule
gemeinschaftlich
fUhren

@hep

Marco Adamina (Hrsg.)

Kompetenzorientierte,
fachspezifische
Unterrichtsentwicklung
Professionalisierung von
Lehrpersonen durch
fachdidaktische Fallarbeit

1. Auflage 2020, 20 Seiten,
ISBN 978-3-0355-1806-1,

CHF 20.-
- Auch als E-Book erhaéltlich
- Erscheintim November 2020

Monique Honegger, Tamara
De Vito, Dagmar Bach (Hrsg.)

Mehrsprachigkeiten
Mit Vielfalt jonglieren - auf

Sekundarstufe Ilund an
Hochschulen

1. Auflage 2020, 40 Seiten,

ISBN 978-3-0355-1425-4,
CHF 26.-

- Auch als E-Book erhaéltlich
- Erscheintim November 2020

Nina-Cathrin Strauss,
Niels Anderegg (Hrsg.)

Teacher Leadership -
Schule gemeinschaftlich
filhren

1. Auflage 2020, 240 Seiten,
ISBN 978-3-0355-1814-6
CHF 37.-

- Auch als E-Book erhéltlich
- Erscheintim November 2020



Was verbirgt sich u
dem Wasserspiegel?

Was hat ein Eisberg mit der Leitung von R
erl I

Gruppen zu tun? In «Eisbergmanagement:

von Gerhard Friedl erfahren Sie, wie Sie in

einer Gruppe auch den bedeutenden ver- E I S B E R G 3
borgenen Teil des Eisbergs ausmachen, M A N A G E M E N T

namlich die Beziehungsebene.

Lernen Sie anhand von iiber 30 Fallbei-
spielen und mehreren Dutzend Interven- Gruppen mit
tionsvorschldgen, wie Sie Lerngruppen der Dynamik leiten
Erwachsenenbildung oder Klassen an Berufs-
fachschulen gruppendynamisch leiten

Aus dem Inhalt:

Mit Dynamik unterwegs

- Vom Zielpool zum Gruppenvertrag -
Contracting

- Die Gruppe geht ihren Weg -
Gruppenphasen nach Tuckman

- Mein Platz in der Gruppe - Rollen

- Anpassen, verleugnen und iiber-
imitieren: Konformitatsdruck

- Warmetod der Gruppe -
Integration und Differenzierung

- Ich kann und will nicht! -
Widerstandstheorie Gruppen mit Dynamik leiten

- Ohne Grenzen in die Verwahrlosung - 1.Auflage 2020 | 152 Seiten | Broschur |
ISBN 978-3-0355-1812-2 | CHF 32.-

Gerhard Friedl
Eisbergmanagement

Broken-Windows-Theorie
- AuRenseiter und Siindenbdcke - = Auch als E-Book erhaltlich
Soziodynamische Grundformel
- Dazugehotren, Einfluss haben,
Nihe bestimmen -
- Der gruppendynamische Raum

Dynamik mitgestalten i i
- Dazwischengehen - Interventionen

- Elemente einer Lehrkultur

- Beziehungen herstellen

- Resonant und agil unterrichten

- Methodenauswahl zur Férderung
der sozialen Dimension in Gruppen
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Die erste Publikation von Christoph Stideli er-
schien 2001 im kurz zuvor gegriindeten hep Ver-
lag. Den Autor und Herausgeber verbindet mit
hep neben einer inzwischen sehr langen Publika-
tionsliste die Freundschaft mit Peter Egger. Der
Verleger schaut mit seinem Erfolgsautor auf die
langjahrige Zusammenarbeit zuriick.

Peter Egger: Ohne deine Werke ware unser Programm
deutlich &rmer. Du hast unsere Erfolgsgeschichte als
Autor wie auch Herausgeber stark gepragt. Was hat
dich dazu bewogen, deinen ersten Titel, «Wer lehrt,
pruft>», im gerade erst gegriindeten, noch weitgehend
unbekannten Verlag zu publizieren?

Christoph Stadeli: Uberzeugt hat mich von Anfang an
vor allem die Ndhe zur Berufsschule. Du gabst mir die
Moglichkeit, praxisnahe Studienbiicher mit gut um-
setzbaren Inhalten zu verdffentlichen - das war ent-
scheidend.

PE:Ich schéatzte und schatze die Zusammenarbeit mit
dirimmer sehr.

CS: Das beruht auf Gegenseitigkeit. hep zeichnet
sich durch eine hohe Professionalitdt aus, und zwar
in allen Bereichen: Beratung, Lektorat, Gestaltung,
Druck und Marketing. Unsere Studierenden an der
PH Ziirich arbeiten sehr gerne mit euren Biichern. Sie
nehmen insbesondere die ansprechende Gestaltung
positivwahr, ich als Autor und Herausgeber das sorg-
faltige Lektorat.

Peter Egger, Verleger und
Prasidentdes Verwaltungs-
rates der hep Verlag AG,
Berufsschullehrer und Dozent
im Ruhestand.

Prof. Dr. Christoph Stadeli ist
Leiter der Abteilung Sekun-
darstufe II/Berufsbildung an
der Padagogischen Hoch-
schule Zurich

tor der ersten Stu

PE: Der Titel «kKompetenzorient
AVIVA-Modell>» wird international
det breite Anerkennung. Warum dies
CS: Wir haben in alle unsere Biicher
was Lehrpersonen im Kern beschéaftigt:
ten, Klassen fiihren und Priifen. Wird kompete
entiert unterrichtet und gepriift, hat das Einfluss auf
die Klassenfiihrung. AVIVA vereint diese Aspekte in
einem einzigen Modell. Wer sich bei der Unterrichts-
planung an den fiinf Phasen des Modells orientiert
und sich immer iiberlegt, was die Lernenden jeweils
tun sollen, mandvriert sicher durch den doch sehr
komplexen Unterrichtsalltag. AVIVA leuchtet den
Lehrpersonen ein und hilft ihnen. Fiir die Neuausga-
be des AVIVA-Buches hat der grosse John Hattie ein
Vorwort geschrieben. Er bestatigt, dass wir wissen-
schaftlich auf dem richtigen Weg sind. Das freut uns
sehr.

PE:Du hast mit «Kerngeschéft Unterricht>» und «Didak-
tische Hausapotheke» zwei Publikationsreihen lanciert.
Welchem padagogischen Ansatz folgen die Autorinnen
und Autoren? An wen adressieren sie ihre Titel?

CS: Beide Reihen richten sich an Studierende und
unterrichtserfahrene Lehrpersonen, die ihr Wissen
auffrischen mochten. «Kerngeschaft Unterricht:
vermittelt wichtiges Basis-und Orientierungswissen,
iiber das alle Lehrpersonen verfiigen sollten. Im Fokus
steht das Wesentliche: Unterrichten, Interkation mit
den Lernenden und Priifen. Die Biicher sind praxis-
nah, verstdndlich und ohne wissenschaftliche Ver-
renkungen geschrieben. Die «Didaktische Hausapo-
thekes bietet kurz und knapp erste Hilfe zu aktuellen
Themen aus dem Unterrichtsalltag. Titel wie «Gamifi-
cation - Spielend lernens oder «Rezepte fiir digitales
Lehren und Lernen#» konnen punktuell im Unterricht
eingesetzt werden.




4K> gehtihr Gber rein pddago-
us. Im Buch zum innovativen Stu-
n die ganz grossen Fragen unserer

sch braucht bestimmte Kompetenzen, um
Gesellschaft des 21. Jahrhunderts zu bestehen
und sie auch mitzugestalten. Das sind die vier K: kri-
tisches Denken und Problemldsen, Kommunikation,
Kooperation, Kreativitdt und Innovation. Manfred
Pfiffner und Saskia Sterel haben auf dieser Grund-
lage ein Studienmodell entwickelt. Es verdeutlicht
sehr eindriicklich, wie ein kompetenzorientierter, in-
dividualisierter Unterricht auf der Sekundarstufe II,
in der hoheren Berufsbildung und an der Hochschule
konkret gestaltet werden kann. In der Berufsbildung
stehen wir vor grossen Herausforderungen, die wir
nur gemeinsam angehen kénnen. Nach 4K ausgebil-
dete Lehrpersonen sind sehr gut darauf vorbereitet.
Das rege Interessen in- wie ausldndischer Berufs-
fachschulen und Universitdten am Studienmodell er-
mutigt uns, am Ball zu bleiben.

Didaktische Hausapotheke
Band 14

Silke Fischer, Andrea Reichmuth
Gamification - Spielend lernen

1. Auflage 2020 | 40 Seiten |
ISBN 978-3-0355-0766-9 | CHF 14.-

- Auch als E-Book erhaltlich

Saskia Sterel, Manfred Pfiffner,
Claudio Caduff

Ausbilden nach 4K

1. Auflage 2018 | 248 Seiten |
ISBN 978-3-0355-0778-2 | CHF 44.-

- Auch als E-Book erhéltlich

The AVIVA model

A competence-oriented approach
to teaching and learning

1L

eword by John Hattie

Christoph Stddeli, Markus Maurer
The AVIVA model

1. Auflage 2020 | 84 Seiten |

ISBN 978-3-0355-1502-2 | CHF 18.-
Deutsche Ausgabe

ISBN 978-3-0355-1502-2 | CHF 35.-

- Auch als E-Book erhaltlich
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